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 �اً %��اس#ة ی م ال��أة العال�يالاح�اء الفل����ي 
��ر ب�اناً ص��

  

   08/03/2016اس2ع�ض0 معالي ال���ة علا ع ض، رئ�+ الإح�اء الفل����ي، ال� م ال)لاثاء 
 الاتي:أوضاع ال��أة الفل�����ة على ال��  

   
  
  

  الاناثال�>�2ع الفل����ي م:  ن�ف
مل�ـ�ن  2.34و% 50.8 ب �ـ%ة مل�ـ�ن ذ#ـ� 2.41 !م ه مل��ن ف�د؛ 4.75ح�الي في فل����  2015بلغ ع�د ال��ان ال�ق�ر في نها�ة عام 

  . أن(ى 100ل6ل ذ#�ر  103ن ه اك ، أ2 أ103.3%، 0/�ا وصل- ن�%ة ال, + 49.2 ب �%ة أن(ى
  

  كلا الجنسين  إناث  ذكور  المنطقة

  فلسطين
2,413,400 2,336,086 4,749,486 

  الضفة الغربية
1,473,041 1,425,886 2,898,927 

  قطاع غزة
940,359 910,200 1,850,559 

  

 �  س�ة فأك)� 15ال��اء ال�2@وجات 
ABل: ما ی@?� ع: ن�ف ال��اء في الع�
غ- % ل! ی;:وج� أب�ا، وEل33.8، و2015% في العام 56.1س ة فأك(�  15في الع��  م� م,��ع ال �اء بلغ- ن�%ة الإناث ال�;:وجات

  % م فMلات.0.1% و2.5%، 0/�ا #ان- ن�%ة الل�اتي عق�ن ق�انه� لأول م�ة 1.7%، ون�%ة ال��لقات 5.8ن�%ة الأرامل 
  

  س�ة 18بل غهO س: ة ان>N :Lفل قLل س� 24-20في الع�� ال�2@وجات ما 
قارب خ�+ ال��اء 
ت�تفع هUه ال �%ة في ق�اع غ:ة مقارنة  اذ س ة 18قPل بل�غه� س�  فلاً Qن,�P أس ة  24-20ء ال�;:وجات في الع�� % م� ال �ا22.0

E�اسي ت�تفع هUه ال �%ة أك(� ب(لاث م�ات ب�� ال �اء ال]اصلات على تعل/! أس#�ا  ،% على ال;�الي)19.6% و25.1/ة (XالWفة الغ
  لات على تعل/! عالي.مقارنة Xأول[\ ال]اص

  

  في م>ال مع�فة الق�اءة وال2Rا%ة  ال��اءاس�2�ار تق�م 
 ،%3.6ر Xفارق ه اك ف,�ة لMالح الU#�  ، إلا أنه ما زال-مع�فة الق�اءة وال6;اXة ل�` الإناث خلال العق� ال�اضي ال]اصل علىرغ! ال;ق�م 

  .2015للU#�ر خلال عام % 98.5مقابل  %94.9 ح�g بلغ مع�ل مع�فة الق�اءة وال6;اXة ل�` الإناث
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  2015-2001س�ة فأك)�،  15 ال��اء وال�جالمع�لات مع�فة الق�اءة وال2Rا%ة ب�: 

  
  

  ال��اء وال�جالالأج�ة ال� م�ة ب�:  ال�BارUة في الق T العاملة وفي ن�#ةف> ة في 
 وEلغ-.  2001% في العام 10.3مقابل  2015% م� م,�ل الإناث في س� الع�ل في العام 19.1في الق̀� العاملة  الإناثن�%ة مhار#ة  بلغ-
 لغ مع�لب إذ ،الإناث والU#�رفي مع�لات الأج�ة ال��م/ة ب�� مع وج�د ف,�ة  ،الإناثأضعاف مhار#ة  3ع� ت:i� ح�g  %71.9 الU#�رمhار#ة ن�%ة 

  .2015عام الفي  للU#�ر ش/قل 108.0 مقابلش/قل  81.9 للإناثالأج� ال��مي 
  

  س�ة 15ع�� ال��اء وال�جال ن�#ة ال�BارUة في الق T العاملة 
  ،�  2015 -2001فأك)

  

  
  دراس�ة فأك)� عاNلات ع: الع�لس�ة  13 ال�اصلات علىح الي ن�ف ال��اء 

ل%�الة مع�لات ا وتMل، ال�جال ب��% 22.5مقابل  2015عام لفي ا% 39.2 ال �اء ال�hار#ات في الق̀� العاملة ب��  بلغ مع�ل ال%�الة
  %.48.0 إلى فأك(�س ة دراس/ة  13ال]اصلات على  ال �اءب�� 
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  2015 -2001س�ة فأك)�،  15مع�ل ال#�الة ب�: ال��اء وال�جال ال�Bار�U: في الق T العاملة 

  
  غال�Lة ال��اء 
ع�ل: في ق�اع الZ�مات (ال��ة، ال2عل�O، الق�اع العام)

� ق�اعي الn�مات وال:راعة ال�hغل ال�ئ/�ي لل �اء العاملات �Xا ن�P;ه P;م� م,��ع ال �اء % على ال;�الي13.1% و�62.9ع ،
  العاملات.

  

  2015س�ة فأك)� ح�^ ال>�+ وال�Bا[ الاق2�اد\،  15ال2 ز?ع ال��Lي للعامل�: 
  

  
  

  ال��اء الفل�����ات في ال��اة العامة
خلال عام في فل���� % ذ#�ر 75.0% م� الM]ف��� إناث مقابل 25.0% اناث و15.6% م� القWاة ه! ذ#�ر مقابل 84.4

% م� ال��oف�� في 41.8% لل�ف�اء، وه اك 94.2% مقارنة مع 5.8ع�  الفل��� /ات.  #�ا ل! ت:د ن�%ة ال�ف��ات 2014
�Q/ات 58.2إناث مقابل  ال��ني الق�اع العامh2014خلال عام % 96.6% مقابل 3.4% ذ#�ر ون�%ة ال .  
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